

烟莱人社〔2019〕14号

关于做好2019年度

专业技术人员继续教育工作的通知

各街道办事处，经济开发区、省级旅游度假区、烟台总部经济基地管委，围子山省级自然保护区管理处，朱雀山生态旅游度假区筹建办公室，区直各部门、各有关单位：
为进一步加强全区专业技术人才队伍建设，助力新旧动能转换和乡村振兴战略实施，根据省人力资源社会保障厅、省财政厅《关于贯彻<专业技术人员继续教育规定>的实施意见》（鲁人社发〔2016〕10号）、省人力资源社会保障厅《关于开展2019年度专业技术人员继续教育公需科目学习的通知》、市人力资源和社会保障局《关于做好2019年度专业技术人员继续教育工作的通知》等文件要求，现就做好2019年度我区专业技术人员继续教育工作通知如下：

一、继续教育对象和时间安排
继续教育对象为全区企事业单位专业技术人员，本年度各类继续教育培训时间截止到2019年12月30日。
2、 全面开展公需科目培训
（一）学习内容和方式
根据市里要求，我区本年度公需科目学习内容主要包括：1.政治法律类，习近平新时代中国特色社会主义思想，法律知识、时事政治等；2.重点战略类，新旧动能转换、乡村振兴、海洋强省，扶贫攻坚、科技创新等；3.职业建设类，专业技术人员相关政策，专业技术人员职业道德、诚信建设、创业就业等；4.其他基本知识类，信息化及网络安全、电子商务、知识产权、人才国际化、医疗卫生、人文素养等。
各企事业单位要结合本地实际，从上述内容中自主选择一个或几个方向开展培训，学习方式可采取集中学习、专题辅导、讲座交流和自学等多种方式，重在学以致用，取得实效。
鼓励专业技术人员参加“学习强国”、“烟台网络党校”等网络学习，专业技术人员参加“学习强国”学习，在申报本年度学时前，每2000积分可折算公需科目5学时，最高不超过15学时；专业技术人员参加“烟台网络党校”学习，在申报本年度学时前，每2个学时可折算公需科目1学时，最高不超过15学时；具体由专业技术人员所在单位负责人统计审核。
（二）组织实施

继续教育公需科目学习由各部门、单位负责组织；无主管部门单位专业技术人员的学习，由其人事代理机构组织。各部门、单位应安排专人负责专业技术人员继续教育相关工作。
各部门、单位务于8月30日前，将加盖单位公章的《公需科目学习方案汇总表》（附件1）PDF格式扫描件，报区委组织部人事科备案。学习及考核工作务于12月底前结束，考核合格的登记继续教育30学时，并于12月30日前将加盖单位和主管部门公章的《公需科目学习合格人员名单》（附件2）PDF格式扫描件，报区委组织部人事科备案。
三、认真组织专业科目培训
2019年度专业科目学时为60学时。各部门、单位要根据岗位需要，合理安排培训项目，科学制定年度计划，采取远程教育、集中面授、实地观摩等多种形式组织实施。专业技术人员可通过参加所在单位培训、行业主管部门培训、专业技术人员高研班培训、经人社部门确认的培训单位组织的培训以及其他可认定继续教育学时的活动（自学、论文著作、科研成果、学历教育等），获得专业科目学时。专业科目学时的认定标准、登记审验等，按照《烟台市继续教育学时管理办法（试行）》执行。
鼓励各行业主管部门、企事业单位组织开展面向全市专业技术人员选学的市级培训项目，市人力资源社会保障局将对项目进行审核并统一公布，供全市专业技术人员结合实际自主选学，合格者颁发相关证书，获得相应学时。举办部门、单位需填写《2019年度专业技术人员继续教育培训项目目录》（附件3），务于8月25日前报区委组织部人事科，审核后，统一报市人力资源和社会保障局。
四、深入实施专业技术人才知识更新工程
专业技术人才知识更新工程以高层次、急需紧缺和骨干专业技术人才培养为重点，以提升创业创新能力为核心，是专业技术人员继续教育的重要内容。各部门、单位要切实加强急需紧缺人才培养和岗位培训，充分发挥高级研修项目的引领作用，通过知识更新促进科技创新和成果转化，提升我区人才智力优势。
经评审确定，我市获批省级高级研修项目2个（附件4），专业技术人员可结合岗位实际，自主参加学习，合格者颁发高级研修项目培训证书，登记相应学时。
五、切实加强继续教育学时管理
专业技术人员参加继续教育培训情况，是聘任专业技术职务或申报评定上一级专业技术职务资格的重要条件。自2019年开始，我区各类专业技术人员均需参加公需科目学习，事业单位专业技术人员专业科目学习不少于60学时，鼓励企业单位专业技术人员开展专业科目学习。2019年专业技术人员申报评定上一级专业技术职务资格，事业单位申报人员（教育、卫生、会计单位人员另有规定）需提交2016-2018年继续教育公需科目学习合格证明材料，其专业科目学习及任职以来继续教育情况暂不作统一要求，由区人力资源社会保障局负责认定，企业单位申报人员公需科目和专业科目继续教育证明材料自愿提交。
继续教育学时登记审验工作，由专业技术人员所在单位及其主管部门和区人力资源社会保障局共同负责。具体登记办法，按照《烟台市专业技术人员继续教育学时管理办法（试行）》规定办理。
六、其他事项
（一）各部门、单位要切实加强对继续教育工作的统计管理，及时将培训学员花名册及培训班次、内容、考核结果等建档备查。专业技术人员完成当年度继续教育的，及时填写《专业技术人员继续教育情况登记表》（附件5），与职称申报材料一并提交。
（二）《专业技术人才知识更新工程实施情况统计表》（附件6）和《山东省重大工程、重大战略专业技术人才培训统计表》（附件7）及年度继续教育工作情况总结，务于11月29日前上报区委组织部人事科。
（三）继续教育实施过程中，如有问题和建议，请及时与区委组织部人事科联系。联系人：徐蔚光，联系电话：0535-6891670。
附件：1.公需科目学习方案汇总表
          2.公需科目学习合格人员名单
      3.2019年度专业技术人员继续教育培训项目目录
4.山东省专业技术人才知识更新工程2019年高级研
修项目计划（烟台市）
5.专业技术人员继续教育情况登记表
6.专业技术人才知识更新工程实施情况统计表
7.山东省重大工程、重大战略专业技术人才培训统计表
烟台市莱山区人力资源和社会保障局
                    2019年8月19日

附件1

2019年度公需科目学习方案汇总表
县市区、部门（盖章） ：                                    填报日期：      年   月   日

	序号
	单位名称
	学习内容
	学习方式
	参加人数
	学习时间
	考核（试）方式
	联系人及电话
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


备注：1.“学习方式”填写实际组织开展培训的方式；“学习时间”具体到“日”或明确具体时间段。

2.需加盖部门公章，同时报送电子版。

3.部门、单位负责继续教育工作联系人邮箱：

附件2

2019年度公需科目学习合格人员名单

单位（盖章）：                                 主管部门（盖章）：

	序号
	姓名
	出生年月
	学习方式
	考核（试）结果
	备注

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


附件3

2019年度专业技术人员继续教育培训项目目录
	序号
	承办单位
	主管部门
	培训项目名称
	学时
	培训时间
	培训地点
	培训对象
	联系人及电话

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


附件4
山东省专业技术人才知识更新工程
2019年高级研修项目计划（烟台市）
	编号
	项目名称
	承办单位
	联系电话
	备注

	2019008
	高端装备特种焊接工艺创新研修班暨第二届中国（烟台）海工装备国际研讨会
	烟台中集来福士海洋工程有限公司
	0535-4879963
	省级高研项目

	2019009
	海水鱼繁育与健康养殖
	莱州明波水产有限公司
	0535-2743518
	省级高研项目


备注：具体培训时间及有关要求，以承办单位发布的正式培训通知为准。

附件5
专业技术人员继续教育情况登记表（XX年度）
专业技术人员姓名：      所在单位（盖章）：       主管部门（盖章）：
	类别
	序号
	培训项目名称
	主办单位
	培训
时间
	培训
范围
	登记人签字
（印章）
	登记时间
	学时

	公需科目
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	培训
进修类
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	类别
	序号
	自学内容
	自学种类
	完成
时间
	考核
方式
	登记人签字
（印章）
	登记时间
	学时

	自学类
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	折 算 类
	类别
	序号
	成果/专利/论文著作等名称
	成果/专利/论文
著作种类
	获奖/发表
时  间
	获奖/发表
等  级
	登记人签字
（印章）
	登记时间
	折算学时

	
	成果、专利、论文著作等
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	类别
	序号
	活动内容
	主办单位
	活动时间
	活动地点
	登记人签字（印章）
	登记时间
	折算学时

	
	服务基层活动等
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	类别
	序号
	培训内容
	主办单位
	培训时间
	培训等级
	登记人签字（印章）
	登记时间
	学时

	其他类
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	XX年度总学时：xx学时


附件6

专业技术人才知识更新工程实施情况统计表（2019年度）

填报单位：（盖章）

	单位名称
	具体推进实施部门、机构
	专项经费（万元）
	领域
	今年任务完成情况
	明年计划
	备注

	
	
	
	
	急需紧缺人才培养培训项目

（人数）
	岗位培训项目

（人数）
	出境（国）培训

（人数）
	急需紧缺人才培养培训项目

（人数）
	岗位培训项目

（人数）
	出境（国）培训

（人数）
	

	烟台市人力资源和社会保障局
	
	
	装备制造
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	信息
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	生物技术
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	新材料
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	海洋
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	金融
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	生态环保
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	节能与新能源
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	新医药
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	现代农业
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	社会工作
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	现代物流
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	商务服务
	
	
	
	
	
	
	

	烟台市人力资源和社会保障局
	
	
	律师公证及法律服务
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	会计
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	知识产权
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	食品安全
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	旅游
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	城市规划建设管理
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	教育
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	宣传文化
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	卫生
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	体育
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	研发
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	养老
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	人力资源服务
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	其他现代服务业
	
	
	
	
	
	
	


附件7
山东省重大工程、重大战略专业技术人才培训统计表（2019年度）
填报单位：（盖章）

	投入经费（万元）
	领域
	今年培训情况
	明年培训计划
	备注

	
	
	总数
	其中：非公有制经济领域培训人数
	总数
	其中：非公有制经济领域培训人数
	

	
	新旧动能转换十强产业
	新一代信息技术
	
	
	
	
	

	
	
	高端装备
	
	
	
	
	

	
	
	新能源新材料
	
	
	
	
	

	
	
	现代海洋
	
	
	
	
	

	
	
	医养健康
	
	
	
	
	

	
	
	高端化工
	
	
	
	
	

	
	
	现代高效农业
	
	
	
	
	

	
	
	文化创意
	
	
	
	
	

	
	
	精品旅游
	
	
	
	
	

	
	
	现代金融服务
	
	
	
	
	

	
	乡村振兴
	农业科技人才
	
	
	
	
	

	
	
	农村专业人才
	
	
	
	
	

	
	
	新型职业农民
	
	
	
	
	

	
	
	农村乡土人才
	
	
	
	
	

	
	
	农村创新创业人才
	
	
	
	
	

	
	
	其他人才
	
	
	
	
	

	
	海洋强省
	海洋科技创新
	
	
	
	
	

	
	
	海洋生态环境保护
	
	
	
	
	

	
	
	世界一流港口建设
	
	
	
	
	

	
	
	海洋新兴产业壮大
	
	
	
	
	

	
	
	海洋传统产业升级
	
	
	
	
	

	
	
	智慧海洋突破
	
	
	
	
	

	
	
	军民深度融合
	
	
	
	
	

	
	
	海洋文化振兴
	
	
	
	
	

	
	
	海洋开放合作
	
	
	
	
	

	
	
	海洋治理能力提升
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